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PÀ£ÁðlPÀ CgÀtå E¯ÁSÉ

G¥À CgÀtå ¸ÀAgÀPÀëuÁ¢üPÁj, ²gÀ¹ « s̈ÁUÀ, ²gÀ¹gÀªÀgÀ PÀbÉÃj.

PÀæ. À̧A.:J2-ºÉÆUÀÄ/E-mÉAqÀgï/«ªÀ-74/19-20 ¢£ÁAPÀ:28-06-2019

C¯ÁàªÀ¢ü mÉAqÀgï ¥ÀæPÀluÉ

(e-procurement)
-o-

PÀ£ÁðlPÀ ¸ÁªÀðd¤PÀ À̧AUÀæºÀuÉ ¥ÁgÀzÀ±ÀðPÀvÉ C¢ü¤AiÀÄªÀÄ 2000 gÀAvÉ G¥À CgÀtå À̧AgÀPÀëuÁ¢üPÁj, ²gÀ¹

« s̈ÁUÀ, ²gÀ¹ EªÀgÀ PÀbÉÃjAiÀÄ°è 2019-20£ÉÃ ¸Á°£À°è C£ÀÄ§AzsÀ-1 gÀ°è PÁtÂ¹zÀ PÁªÀÄUÁjUÀ½UÉ           

e-procurement ¥ÉÆÃlð¯ï (https://eproc.karnataka.gov.in) ªÀÄÆ®PÀ mÉAqÀgï PÀgÉAiÀÄ¯ÁVzÀÄÝ, F PÀbÉÃjAiÀÄ°è

2019-20£ÉÃ ¸Á°UÉ £ÉÆÃAzÁ¬ÄvÀ ºÉÆgÀ̧ ÀA¥À£ÀÆä® Kd¤ìAiÀÄªÀjAzÀ £ÉÆÃAzÀtÂ ºÉÆA¢gÀÄªÀªÀgÀÄ E-mÉAqÀj£À°è

s̈ÁUÀªÀ» À̧§ºÀÄzÁVzÉ.

mÉAqÀgï ¹éÃPÀj À̧ÄªÀ PÀqÉAiÀÄ ¢£ÁAPÀ: : 20-07-2019 gÀAzÀÄ 16:00 UÀAmÉAiÀÄªÀgÉUÉ

vÁAwæPÀ ©qïUÀ¼À£ÀÄß vÉgÉAiÀÄÄªÀ ¢£ÁAPÀ : 22-07-2019 gÀAzÀÄ 16:00 UÀAmÉAiÀÄªÀgÉUÉ

DyðPÀ ©qïUÀ¼À£ÀÄß vÉgÉAiÀÄÄªÀ ¢£ÁAPÀ: : 23-07-2019 gÀAzÀÄ 17:00 UÀAmÉAiÀÄªÀgÉUÉ

±ÀgÀvÀÄÛUÀ¼ÀÄ:

1) mÉAqÀgï£À°è ¨sÁUÀªÀ»¸ÀÄªÀ ºÉÆgÀUÀÄwÛUÉ Kd¤ìAiÀÄªÀgÀÄ ¸À¢æ PÉ®¸ÀUÀ½UÉ PÉ®¸ÀUÁgÀgÀ£ÀÄß MzÀV¹ PÉÆqÀ®Ä vÁªÀÅ vÉUÉzÀÄPÉÆ¼ÀÄîªÀ

±ÀÄ®ÌªÀ£ÀÄß ªÀiÁvÀæ ¸ÀàµÀÖªÁV £ÀªÀÄÆ¢¸À̈ ÉÃPÀÄ.

2) mÉAqÀgÀÄzÁgÀgÀÄ ªÀiÁ£ÀªÀ ºÉÆgÀ¸ÀA¥À£ÀÆä® ¸ÉÃªÉAiÀÄ£ÀÄß MzÀV¸ÀÄªÀ ¸ÀA§AzsÀ F PÉ¼ÀPÀAqÀ PÁAiÉÄÝUÀ¼À ¥ÀæPÁgÀ PÀqÁØAiÀÄªÁV £ÉÆÃAzÀtÂ

ªÀiÁrgÀ¨ÉÃPÀÄ. 

i) PÁ«ÄðPÀ PÁAiÉÄÝ

ii) PÁ«ÄðPÀ ¨sÀ«µÀå ¤¢ü (E.¦.J¥sï) PÁAiÉÄÝ

iii) gÁdå PÁ«ÄðPÀ «ªÀiÁ (E.J¸ï.L) PÁAiÉÄÝ

iv) DzÁAiÀÄ vÉjUÉ PÁAiÉÄÝ

v) ¸ÉÃªÁ vÉjUÉ PÁAiÉÄÝ

vi) ¸ÀgÀPÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÉÃªÁ vÉjUÉ PÁAiÉÄÝ (GST)

3) vÁAwæPÀ ©qï£À°è F PÉ¼ÀPÀAqÀ zÁR¯ÉUÀ¼À£ÀÄß C¥ï¯ÉÆÃqï ªÀiÁrgÀ̈ ÉÃPÀÄ. 

i) 2016-17, 2017-18 ªÀÄvÀÄÛ 2018-19 £ÉÃ ¸Á°£À DzÁAiÀÄ vÉjUÉ jl£ïìð

ii) 2016-17, 2017-18 ªÀÄvÀÄÛ 2018-19 £ÉÃ ¸Á°£À ¨Áå®£ïì ²Ãmï

iii) 2016-17 ªÀÄvÀÄÛ 2017-18£ÉÃ ¸Á°£À ªÁåmï/fJ¸ïn QèAiÀÄgÀ£ïì 

iv) ºÉÆgÀ̧ ÀA¥À£ÀÆä® Kd¤ìAiÀiÁV F »AzÉ ªÀiÁ£ÀªÀ ¸ÀA¥À£ÀÆä® ¸ÉÃªÉAiÀÄ£ÀÄß ««zsÀ ¸ÀPÁðj ªÀÄvÀÄÛ CgÉ ¸ÀPÁðj

E¯ÁSÉUÀ½UÉ ¤ÃrgÀ̈ ÉÃPÀÄ ªÀÄvÀÄÛ F §UÉÎ ¤ÃrgÀÄªÀ «ªÀgÀ ªÀÄvÀÄÛ zÀÈrüÃPÀÈvÀ zÁR¯ÉUÀ¼ÀÄ

v) mÉAqÀgÀÄzÁgÀ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄÄ/ªÀåQÛAiÀÄÄ PÀ¼ÉzÀ ªÀµÀðUÀ¼À°è ªÀåªÀºÀj¹gÀÄªÀ ªÁ¶ðPÀ ªÀ»ªÁlÄUÀ¼À ªÉÆvÀÛ PÀ¤µÀ× ¸ÀgÁ¸Àj

gÀÆ.50.00®PÀë EgÀvÀPÀÌzÀÄÝ. «ªÀgÀUÀ¼ÀÄ ªÀÄvÀÄÛ zÁR¯ÉUÀ¼ÀÄ 

vi) mÉAqÀgÀÄzÁgÀgÀÄ DyðPÀªÁV ¸ÀzÀÈqsÀgÁVgÀ̈ ÉÃPÀÄ. F §UÉÎ mÉAqÀgïVlÖ ªÉÆ§®V£À ±ÉÃPÀqÁ 30 gÀµÀÄÖ ºÀtzÀ §UÉÎ EzÉÃ

GzÉÝÃ±ÀPÁÌV ¨ÁåAPï ¸Á¯Éé¤ì ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ zÁR¯É

vii) ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ ¸Á°£À UÀÄwÛUÉ CªÀ¢ü ªÀÄÄVzÀ £ÀAvÀgÀ ªÀÄÄA¢£À DyðPÀ ªÀµÀðzÀ ªÀÄÆgÀÄ wAUÀ¼À CªÀ¢üUÉ CxÀªÁ ªÀÄÄA¢£À

¸Á°£À mÉAqÀgï ¥ÀæQæAiÉÄ ¥ÀÆtðUÉÆ¼ÀÄîªÀ vÀ£ÀPÀ CAzÀgÉ PÀ¤µÀ× J¦æ¯ï-2020 jAzÀ      dÆ£ï-2020 gÀ ªÀgÉUÉ F

¸Á°£À mÉAqÀgï zÀgÀzÀ°èAiÉÄÃ ºÉÆgÀUÀÄwÛUÉ £ËPÀgÀgÀ£ÀÄß MzÀV¸À®Ä §zÀÞgÁVgÀÄªÀ PÀÄjvÀÄ zÀÈrüÃPÀgÀt. 

viii) PÁ«ÄðPÀ PÁAiÉÄÝAiÀÄr £ÉÆÃAzÁ¬Ä¹gÀÄªÀ £ÉÆÃAzÀtÂ ¥ÀvÀæ. 

ix) PÁ«ÄðPÀ ¨sÀ«µÀå¤¢ü (E.¦.J¥sï.) £ÉÆÃAzÀtÂ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ. 

x) PÁ«ÄðPÀ «ªÉÄ (E.J¸ï.L.) ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæ. 
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xi) ¸ÀgÀPÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ¸ÉÃªÁ vÉjUÉ £ÉÆÃAzÀtÂ ¥ÀvÀæ. 

xii) DzÁAiÀÄ vÉjUÉ £ÉÆÃAzÀtÂ ¥Á£ï PÁqïð. 

xiii) DzsÁgÀ PÁqïð. 

The contractor should upload the following certified copies of the document in the e-portal

i. Income tax returns for the year 2016-17, 2017-18 and 2018-19

ii. Balance sheet for the year 2016-17, 2017-18 and 2018-19

iii. VAT /GST clearance for the year 2016-17 and 2017-18. 

iv. Certified copies of work done certificate for supply of man power to Government department/ Semi
Government department.

v. The bidder should upload the documents for having the turn over of Rs.50.00lakhs in the last year. 

vi. Tenderer  must be financially sound. The bidder should upload 30% of the bid amount of the Bank's
Solvency Certificate taken for this purpose.

vii. The bidder should abide to provide outsourced employees for the period of three months from April -2020
to June -2020  following the expiration of the current tender or until the next tender process is completed. 

viii. Copy of  Registration certificate issued under Labour Act

ix. Copy of Registration certificate issued under (EPF)

x. Copy of Registration certificate issued under (ESI) 

xi. Copy of Registration certificate issued under (GST)

xii. Copy of Registration certificate issued under Income Tax PAN Card

xiii. Aadhar card

4) PÁ«ÄðPÀ ¨sÀ«µÀå ¤¢ü (E.¦.J¥sï.), PÁ«ÄðPÀ «ªÉÄ (E.J¸ï.L.), ªÀÈw vÉjUÉ (¥ÉÆæÃ¥É±À£À̄ ï mÁåPïì), ¸ÉÃªÁ vÉjUÉUÀ¼À£ÀÄß

¸ÀPÁðgÀ DUÁUÀ ¤UÀ¢ ¥Àr¸ÀÄªÀ zÀgÀzÀ°è ºÁUÀÆ CµÉÖÃ ¥ÀæªÀiÁtzÀ°è PÀrvÀUÉÆ½¸À̈ ÉÃPÀÄ ºÁUÀÆ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄªÀgÀÄ ¸ÀºÀ vÀªÀÄä ¨sÁUÀzÀ

ªÀAwUÉAiÀÄ£ÀÄß £ËPÀgÀgÀ ªÉÃvÀ£ÀzÀ°è ¸ÉÃj¹ ¥ÁªÀw ªÀiÁr ¹§âA¢UÀ¼À ªÉÊAiÀÄQÛPÀ SÁvÉUÉ dªÉÄ ªÀiÁrzÀ §UÉÎ zÁR¯ÉUÀ¼À£ÀÄß

PÀqÁØAiÀÄªÁV MzÀV¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ, EªÉ®èªÀ£ÀÄß ¥ÀÆªÀð¨sÁ«AiÀiÁV vÀªÀÄä ¸ÀéAvÀ ºÀt ¨sÀj¹ mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ ¥ÁªÀw¸ÀvÀPÀÌzÀÄÝ, F jÃw

¥ÁªÀw¹zÀ PÀrvÀUÀ¼À «ªÀgÀUÀ¼À£ÀÄß ¥Àæw wAUÀ¼ÀÄ ªÀÄÄVzÀ £ÀAvÀgÀ ¸ÀA§AzsÀ ¥ÀlÖ ªÉÇÃZÀgïUÀ¼ÀÄ, ZÀ®£ïUÀ¼À zÁR¯ÉUÀ¼À£ÀÄß

ºÁdgÀÄ¥Àr¹ J¯Áè ºÀtªÀ£ÀÄß E¯ÁSÉ¬ÄAzÀ ªÀÄgÀÄ¥ÁªÀw ªÀiÁrPÉÆ¼ÀÄîªÀÅzÀÄ AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÁgÀtPÀÆÌ ªÀÄgÀÄ¥ÁªÀw C®èzÉÃ

ªÀÄÄAUÀqÀªÁV ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄªÀjUÉ ºÀtªÀ£ÀÄß ¤ÃqÀ̄ ÁUÀÄªÀÅ¢®è. ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄªÀgÀÄ AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÁgÀtPÀÆÌ 2 wAUÀ½UÀÆ ºÉZÀÄÑ PÁ®

¥Àj±ÀæªÀÄ zsÀ£À ¥ÁªÀwAiÀÄ£ÀÄß «¼ÀA§ ªÀiÁqÀÄªÀAw®è. MAzÀÄ ªÉÃ¼É ¥Àj±ÀæªÀÄ zsÀ£À ¥ÁªÀwUÉ «¼ÀA§ ªÀiÁrzÀ°è EzÀÄ mÉAqÀgï

µÀgÀvÀÄÛ G®èAWÀ£É JAzÀÄ ¥ÀjUÀtÂ¹ JgÀqÀ£ÉÃ ¥ÁnðAiÀÄªÀgÀÄ mÉAqÀgï gÀzÀÄÝ ªÀiÁqÀÄªÀ ºÁUÀÆ ¨sÀzÀævÁ oÉÃªÀtÂ ªÉÆvÀÛªÀ£ÀÄß

ªÀÄÄlÄÖUÉÆÃ®Ä ºÁPÀÄªÀ C¢üPÁgÀªÀ£ÀÄß ºÉÆA¢gÀÄvÁÛgÉ.

5) ºÉÆgÀUÀÄwÛUÉ ¹§âA¢UÀ¼À ªÀiÁºÉAiÀiÁ£À ªÉÃvÀ£À ©®ÄèUÀ¼À£ÀÄß ¸ÀA§A¢ü¹zÀ PÀbÉÃjUÀ½UÉ ¸À°ȩ̀ ÀÄªÀ ªÉÆzÀ®Ä ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ wAUÀ¼À°è

¤UÀ¢ ¥Àr¹zÀ PÀmÁªÀuÉUÀ¼À£ÀÄß (¦.J¥sï, E.J¸ï.L, J¸ï.n,) ªÀiÁr, ¥Àæw ªÀiÁºÉAiÀiÁ£À ¹§âA¢UÀ¼À ªÉÃvÀ£À ©®Äè ¸À°ȩ̀ ÀÄªÁUÀ

ªÉÄÃ°£À zÁR¯ÉUÀ¼À£ÀÄß PÀqÁØAiÀÄªÁV ¸À°ȩ̀ ÀvÀPÀÌzÀÄÝ ºÁUÀÆ  ¹§âA¢UÀ¼À ªÉÊAiÀÄQÛPÀ SÁvÉUÉ (¦.J¥sï, E.J¸ï.L) ¥ÁªÀw¹zÀ §UÉÎ

CªÀgÀÄUÀ¼À ªÉÆ¨ÉÊ®ÄUÀ½UÉ ªÀiÁ»w gÀªÁ¤¸À®àqÀÄªÀ §UÉÎ PÀæªÀÄ PÉÊUÉÆ¼ÀîvÀPÀÌzÀÄÝ, ªÉÃvÀ£À ¤ÃqÀÄªÁUÀ ªÀÄÆgÀÄ gÀ¹Ã¢UÀ¼À£ÀÄß

vÀAiÀiÁj¹ MAzÀ£ÀÄß £ËPÀgÀ¤UÉ, ªÀÄvÉÛgÀqÀ£ÀÄß ©°è£À eÉÆvÉ ®UÀwÛ¹ ¥ÁªÀwUÁV ¸À°ȩ̀ ÀÄªÀÅzÀÄ. EzÀ£ÀÄß ¥Á°¸À¢zÀÝ°è UÀÄwÛUÉ DzÉÃ±À

gÀzÀÄÝ ¥Àr¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÁgÀtPÀÆÌ E¯ÁSÉAiÀÄ ««zsÀ PÀbÉÃjUÀ½AzÀ ºÉÆgÀUÀÄwÛUÉ ¹§âA¢UÀ¼À ªÉÃvÀ£À ¥ÁªÀwUÉ

«¼ÀA§ªÁzÀ°è ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄÄ ¹§âA¢UÀ½UÉ vÉÆAzÀgÉAiÀiÁUÀzÀAvÉ vÀªÀÄä ¸ÀA¸ÉÜ¬ÄAzÀ̄ ÉÃ ¸ÀéAvÀ ºÀt ¥ÁªÀw¸À®Ä §zÀÝjgÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

6) KeÉ¤ìAiÀÄªÀgÀÄ PÀ¤µÀ× JgÀqÀÄ wAUÀ¼À CªÀ¢üAiÀÄ°è ºÉÆ¸ÀzÁV ¸ÉÃ¥ÀðqÉUÉÆAqÀ ¥ÀæwAiÉÆ§â ¹§âA¢AiÀÄ EJ¸ïL ªÀÄvÀÄÛ E¦J¥sï

SÁvÉUÀ¼À£ÀÄß vÉgÉzÀÄ D SÁvÉUÀ¼À°è ¹§âA¢AiÀÄ ¨sÁUÀ ªÀÄvÀÄÛ JA¥ÁèAiÀÄgïì ¨sÁUÀzÀ ºÀtªÀ£ÀÄß ¥Àæw wAUÀ¼ÀÄ vÀ¥ÀàzÉÃ dªÀiÁ

ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÀÄ ºÁUÀÆ SÁvÉAiÀÄ£ÀÄß vÉgÉzÀ §UÉÎ zÁR¯ÉUÀ¼À£ÀÄß G¥À CgÀtå ¸ÀAgÀPÀëuÁ¢üPÁj, EªÀgÀ PÀbÉÃjUÉ ¸À°ȩ̀ À̈ ÉÃPÀÄ. MAzÀÄ

ªÉÃ¼É SÁvÉ vÉgÉAiÀÄ¢zÀÝ°è EzÀÄ mÉAqÀgï ¤§AzsÀ£ÉAiÀÄ G®èAWÀ£É JAzÀÄ ¥ÀjUÀtÂ¹ mÉAqÀgï gÀzÀÄÝ ¥Àr¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ F



File name: “Out source--dailywage-eTender--28-6-2019.doc”  3

SÁvÉ vÉgÉAiÀÄÄªÀ ªÀgÉV£À CªÀ¢üAiÀÄ°è AiÀiÁªÀÅzÉÃ £ËPÀgÀgÀ ªÀAwPÉ PÀqÀvÀUÀ¼À£ÀÄß mÉAqÀgïzÁgÀgÀÄ PÀmÁªÀÅ ªÀiÁqÀ̈ ÁgÀzÀÄ ªÀÄvÀÄÛ F

¸ÀA§AzsÀ £ËPÀgÀjUÉ ¥Àj±ÀæªÀÄ zsÀ£ÀzÀ°è ¸ÉÃj¹ ¤ÃqÀ̈ ÉÃPÀÄ.

7) C£ÀÄ§AzsÀ-1 gÀAvÉ «¨sÁVÃAiÀÄ, G¥À-«¨sÁVÃAiÀÄ ºÁUÀÆ ªÀ®AiÀÄ CgÀuÁå¢üPÁjUÀ¼À PÀbÉÃjUÀ¼À°è »AzÉ ºÉÆgÀ UÀÄwÛUÉ

DzsÁgÀzÀ ªÉÄÃ¯É PÉ®¸À ¤ªÀð»¸ÀÄwÛgÀÄªÀ 13 ¹§âA¢UÀ¼À£ÀÄß ºÁUÀÆ ¨ÉÃmÉ vÀqÉ ²©gÀzÀ°è 24 d£ÀgÀ£ÀÄß ªÀÄÄAzÀÄªÀgȨ́ ÀÄªÀÅzÀÄ.  

8) FUÁUÀ̄ ÉÃ gÀPÀëuÁ PÁAiÀÄðzÀ°è £ÉÃ«Ä¹PÉÆAqÀ ¢£ÀUÀÆ° £ËPÀgÀgÀ°è ¸ÀÜ½ÃAiÀÄ AiÀÄÄªÀPÀjUÉ PÀqÁØAiÀÄªÁV EzÀÝ ¸ÀÜ¼ÀzÀ°èAiÉÄÃ

ªÀÄÄAzÀÄªÀj¸ÀÄªÀÅzÀÄ. 

9) mÉAqÀgÀÄzÁgÀgÀÄ ¥Àæ¸ÀÄÛvÀ ¸Á°£À UÀÄwÛUÉ CªÀ¢ü ªÀÄÄVzÀ £ÀAvÀgÀ E¯ÁSÉ §AiÀÄ¹zÀ°è ªÀÄÄA¢£À ¸Á°£À 3 wAUÀ¼À CªÀ¢üUÉ CxÀªÁ

ªÀÄÄA¢£À ¸Á°£À mÉAqÀgï ¥ÀæQæAiÉÄ ¥ÀÆtðUÉÆ½¸ÀÄªÀ vÀ£ÀPÀ ªÀiÁ£ÀªÀ ¸ÀA¥À£ÀÆä®ªÀ£ÀÄß MzÀV¸À®Ä §zÀÞgÁVgÀ̈ ÉÃPÀÄ. 

10) mÉAqÀgÀÄzÁgÀgÀÄ ªÀiÁ£ÀªÀ ºÉÆgÀ̧ ÀA¥À£ÀÆä® Kd¤ìAiÀiÁV ««zsÀ ¸ÀA¸ÉÜUÀ½UÉ EwÛÃa£À ªÀµÀðUÀ¼À°è ¥Àæw ªÀµÀð ¸ÀgÁ¸Àj 50

¹§âA¢UÀ¼À£ÀÄß MzÀV¹zÀ C£ÀÄ¨sÀªÀ ºÉÆA¢gÀ̈ ÉÃPÀÄ.

11) mÉAqÀgï CAVÃPÀj¸ÀÄªÀ ºÁUÀÆ wgÀ̧ ÀÌj¸ÀÄªÀ C¢üPÁgÀ ªÀiÁ£Àå ªÀÄÄRå CgÀtå ¸ÀAgÀPÀëuÁ¢üPÁj, PÉ£ÀgÁ ªÀÈvÀÛ, ²gÀ¹ CxÀªÁ G¥À

CgÀtå ¸ÀAgÀPÀëuÁ¢üPÁj EªÀgÀÄ ºÉÆA¢gÀÄvÁÛgÉ.

12) ªÉÄÃ®ÌAqÀ J¯Áè PÁAiÉÄÝUÀ¼À°è £ÉÆÃAzÀtÂ ªÀiÁrzÀ §UÉÎ £ÉÆÃAzÀtÂ ¥ÀæªÀiÁt ¥ÀvÀæUÀ¼À£ÀÄß zÀÈrüÃPÀj¹ ¸À°ȩ̀ À̈ ÉÃPÀÄ. 

13) mÉAqÀgÀÄ ¥ÀæPÀluÉ £ÀªÀÄÆ¢¹zÀ PÉ®¸ÀUÀ¼À ªÀÄdÆj ¥ÁªÀwAiÀÄÄ ¸ÀPÁðgÀ¢AzÀ ©qÀÄUÀqÉAiÀiÁUÀÄªÀ C£ÀÄzÁ£ÀzÀ «ÄwUÉ

M¼À¥ÀqÀÄvÀÛzÉ. MAzÉÆªÉÄä UÀÄwÛUÉzÁgÀgÀÄ ¸ÀgÀ§gÁdÄ ªÀiÁrzÀ £ËPÀgÀgÀ ªÀÄdÆj ¥ÁªÀwUÉ C£ÀÄzÁ£À zÉÆgÉAiÀÄÄªÀÅzÀÄ

«¼ÀA§ªÁzÀ°è UÀÄwÛUÉzÁgÀgÀÄ ¸ÀgÀ§gÁdÄ ªÀiÁrzÀ £ËPÀgÀgÀ ªÀÄdÆjAiÀÄ ªÉÆvÀÛzÀ ªÉÄÃ¯É AiÀiÁªÀÅzÉÃ jÃwAiÀÄ §rØAiÀÄ£ÀÄß

¥ÁªÀw¸À̄ ÁUÀÄªÀÅ¢®è. 

14) AiÀiÁªÀÅzÉÃ E¯ÁSÉ/ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄ°è PÀ¥ÀÄà ¥ÀnÖUÉ ¸ÉÃjzÀ UÀÄwÛUÉzÁgÀgÀÄ mÉAqÀj£À°è ¨sÁUÀªÀ»¸ÀvÀPÀÌzÀÝ®è. 

15) ««zsÀ vÀgÀºÀzÀ ¸ÉÃªÉUÀ½UÉ ¸ÀA§A¢ü¹zÀAvÉ ºÁ° EgÀÄªÀ zÀgÀzÀAvÉ 2019-20£ÉÃ ¸Á°UÉ ªÀÄdÆj ¥ÁªÀw¸À̈ ÉÃPÁVgÀÄvÀÛzÉ.  

PÀæ.

¸ÀA. 
PÉ®¸ÀzÀ «ªÀgÀ

E¯ÁSÁ zÀgÀ

(¥Àæw ¢£ÀPÉÌ) 

¸ÉÃªÁ±ÀÄ®Ì 

±ÉÃ (%)

1 PÀA¥ÀÆålgï D¥ÀgÉÃlgï 357.72
2 ®WÀÄ ªÁºÀ£À ZÁ®PÀgÀÄ 337.72
3 PÁªÀ®ÄUÁgÀgÀÄ 327.72
4 r zÀeÉð (¹éÃ¥Àgï) 327.72
5 PÀ¼Àî¨ÉÃmÉ vÀqÉ ²©gÀzÀ ¹§âA¢UÀ¼ÀÄ 327.72

16) ¥Àæw wAUÀ¼ÀÄ ªÀÄÄPÁÛAiÀÄUÉÆAqÀ £ÀAvÀgÀ ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ ©®è£ÀÄß DAiÀiÁAiÀÄ ªÀ®AiÀÄ CgÀuÁå¢üPÁjAiÀÄªÀgÀ ªÀÄÄSÁAvÀgÀ ºÀt

¥ÁªÀwUÁV ¸À°ȩ̀ ÀÄªÀÅzÀÄ.

17) mÉAqÀgÀÄzÁgÀgÀÄ ªÀiÁ£ÀªÀ ¸ÀA¥À£ÀÆä®ªÀ£ÀÄß MzÀV¹zÀ £ÀAvÀgÀ FªÀgÉUÉ ªÀiÁ¹PÀ ªÀÄdÆj ¥ÁªÀw¸ÀÄªÁUÀ ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖ EPF, ESI

AiÀÄ£ÀÄß PÀrvÀUÉÆ½¹ ªÀÄdÆjAiÀÄ£ÀÄß ¸ÀA§AzsÀ¥ÀlÖªÀgÀ ¨ÁåAPï SÁvÉUÉ £ÉÃgÀªÁV dªÀiÁ ªÀiÁqÀ̈ ÉÃPÀÄ.

18) mÉAqÀgÀÄzÁgÀgÀÄ ªÀiÁ£ÀªÀ ¸ÀA¥À£ÀÆä®ªÀ£ÀÄß MzÀV¹zÀ £ÀAvÀgÀ CªÀjUÉ ¥Àæw wAUÀ¼ÀÄ ¸ÀÆPÀÛ CªÀ¢üAiÀÄ ºÀtªÀ£ÀÄß ¥ÁªÀw¸À̈ ÉÃPÀÄ

ºÁUÀÆ F «¨sÁUÀ¢AzÀ ºÀtªÀ£ÀÄß ¥ÁªÀw¹zÀ £ÀAvÀgÀªÀÇ PÉ®¸ÀUÁgÀjUÉ ºÀt ¥ÁªÀw¸À¢gÀÄªÀÅzÀÄ PÀAqÀÄ§AzÀ°è AiÀiÁªÀÅzÉÃ

PÁgÀt ¤ÃqÀzÉÃ ¤ªÀÄUÉ ¤ÃrgÀÄªÀ UÀÄwÛUÉAiÀÄ£ÀÄß gÀzÀÄÝ¥Àr¸ÀÄªÀ µÀgÀwUÉ M¼À¥ÀnÖgÀ̈ ÉÃPÀÄ.

19) mÉAqÀgï£À°è ¨sÁUÀªÀ»¸ÀÄªÀªÀgÀÄ ¨sÁgÀvÀzÀ ¥ÀæeÉAiÀiÁVgÀ̈ ÉÃPÀÄ ªÀÄvÀÄÛ ZÀÄ£ÁªÀuÁ DAiÉÆÃUÀªÀÅ ¤ÃqÀÄªÀ UÀÄgÀÄw£À aÃnAiÀÄ£ÀÄß

ºÉÆA¢gÀ̈ ÉÃPÀÄ.

20) AiÀÄ±À¹é mÉAqÀgÀÄzÁgÀgÀÄ AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÁgÀtPÀÆÌ ¸À¢æAiÀÄªÀgÀ mÉAqÀgÀ£ÀÄß E£ÉÆß§âjUÉ ªÀUÁð¬Ä¸À®Ä CªÀPÁ±À EgÀÄªÀÅ¢®è.

21) mÉAqÀj£À°è EqÀ̄ ÁzÀ PÁªÀÄUÁjAiÀÄ£ÀÄß AiÀiÁªÀÅzÉÃ PÁgÀt ¤ÃqÀzÉÃ mÉAqÀgÀÄ ¥ÀæQæAiÉÄ¬ÄAzÀ ºÉÆgÀVqÀÄªÀ ºÀPÀÌ£ÀÄß F PÉ¼À

¸À»zÁgÀgÀÄ PÁ¬ÄÝj¹PÉÆArgÀÄvÁÛgÉ.
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22) F mÉAqÀgï£À°è £ÀªÀÄÆ¢¹zÀ PÉ®¸ÀUÀ½UÉ QæAiÀiÁ AiÉÆÃd£ÉAiÀÄ°è ªÀÄAdÆgÁUÀÄªÀ ªÉÆvÀÛªÉ CAwªÀÄªÁVgÀÄvÀÛzÉ. EzÀPÉÌ mÉAqÀj£À°è

¨sÁUÀªÀ»¸ÀÄªÀ ºÉÆgÀ UÀÄwÛUÉzÁgÀ ¸ÀA¸ÉÜAiÀÄªÀgÀÄ §zÀÝjgÀ̈ ÉÃPÀÄ C®èzÉ ¸À¢æ PÉ®¸ÀUÀ½UÉ C£ÀÄzÁ£À ©qÀÄUÀqÉAiÀiÁzÀ°è ªÀiÁvÀæ

PÁAiÀiÁðzÉÃ±À ¤ÃqÀ̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. C£ÀÄzÁ£À ©qÀÄUÀqÉAiÀiÁUÀ¢zÀÝ°è mÉAqÀgÀ£ÀÄß gÀzÀÄÝUÉÆ½¸ÀÄªÀ C¢üPÁgÀ F PÉ¼À̧ À»zÁgÀgÀÄ

ºÉÆA¢gÀÄªÀÅzÁVzÉ. 

23) CUÀvÀå«zÀÝ°è ¸À«ªÀgÀªÁzÀ mÉAqÀgÀÄ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥ÀævÉåÃPÀªÁV ºÉÆgÀr¸ÀÄªÀÅzÁVzÀÄÝ, D¸ÀPÀÛ UÀÄwÛUÉzÁgÀgÀÄ mÉAqÀgÀÄ ºÁPÀÄªÀ

ªÉÆzÀ®Ä mÉAqÀgÀÄ µÀgÀvÀÄÛUÀ¼À£ÀÄß ¥Àj²Ã°¹ SÁwæ ¥Àr¹PÉÆ¼Àî¨ÉÃPÁV w½¹zÉ. 

24) mÉAqÀjUÉ ¥ÀæPÀn¸À̄ ÁzÀ ¢£ÁAPÀ AiÀiÁªÀÅzÁzÀgÀÄ PÁgÀtUÀ½UÁV ¸ÀgÀPÁj gÀeÉAiÀiÁV WÉÆÃµÀuÉAiÀiÁzÀ°è ¸À¢æ mÉAqÀgï

¥ÀæQæAiÉÄAiÀÄ£ÀÄß ªÀÄÄAzÀÄªÀj¹ gÀeÉ £ÀAvÀgÀzÀ PÀbÉÃj ¢£ÁAPÀzÀAzÀÄ mÉAqÀgï vÉgÉAiÀÄ¯ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. EzÀPÁÌV ¥ÀævÉåÃPÀ C¢ü̧ ÀÆZÀ£É

ºÉÆgÀr¸À̄ ÁUÀÄªÀÅ¢®è. 

25) mÉAqÀgï£À°è £ÀªÀÄÆ¢¹zÀ PÉ®¸À PÁAiÀÄðUÀ½UÉ ¤UÀ¢ü¥Àr¹zÀ zÀgÀ ªÀÄvÀÄÛ ªÉÆvÀÛzÀ°è ºÉZÀÄÑ PÀrªÉÄ DUÀ §ºÀÄzÁVzÀÄÝ,

ªÀÄAdÆgÁzÀ CAzÁdÄ ¥ÀnÖAiÉÄÃ CAwªÀÄªÁVgÀÄvÀÛzÉ. 

26) ¤UÀ¢ü¥Àr¹zÀ CªÀ¢üAiÀÄ £ÀAvÀgÀ §AzÀ mÉAqÀgÀÄUÀ¼À£ÀÄß ¹éÃPÀj¸À̄ ÁUÀÄªÀÅ¢®è. 

27) mÉAqÀgÀÄ ªÀÄAdÆgÁwAiÀÄ §UÉÎ ªÉÄÃ¯Á¢üPÁjUÀ½AzÀ DzÉÃ±À §AzÀ £ÀAvÀgÀ w½¸À̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. C°èAiÀÄªÀgÉUÉ PÀrªÉÄ mÉAqÀgÀÄzÀgÀ

£ÀªÀÄÆ¢¹gÀÄªÀ UÀÄwÛUÉzÁgÀgÀ EJAr ºÀtªÀ£ÀÄß »A¢gÀÄV¸À̄ ÁUÀÄªÀÅ¢®è. ºÁUÀÆ F CªÀ¢üAiÀÄ°è mÉAqÀgÀ£ÀÄß ªÁ¥À̧ ÀÄ

¥ÀqÉAiÀÄ®Ä CªÀPÁ±À EgÀÄªÀÅ¢®è. 

28) C£ÀÄ§AzsÀ 1gÀ°è vÉÆÃj¹gÀÄªÀ ºÉÆgÀUÀÄwÛUÉ PÉ®¸ÀUÁgÀgÀ ¸ÀASÉåAiÀÄÄ ºÉZÀÄÑ CxÀªÁ PÀrªÉÄ DUÀÄªÀ ¸ÁzsÀåvÉ EgÀÄvÀÛzÉ. F §UÉÎ

G¥À CgÀtå ¸ÀAgÀPÀëuÁ¢üPÁjAiÀÄªÀgÀ wÃªÀiÁð£ÀªÉÃ CAwªÀÄªÁVzÀÄÝ CzÀPÉÌ §zÀÝgÁVgÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

29) MAzÉÆªÉÄä C¤ªÁAiÀÄð PÁgÀtUÀ½AzÀ FUÁUÀ̄ ÉÃ J¦æ¯ï ªÀiÁºÉ¬ÄAzÀ ºÉÆgÀUÀÄwÛUÉ £ËPÀgÀgÀÄ PÁAiÀÄð ¤ªÀð»¸ÀÄwÛzÀÝ°è D

CªÀ¢üUÀÆ ¸ÀºÀ ªÉÃvÀ£À ºÁUÀÆ EPF, ESI £ÀÄß ¸ÀºÀ ¥ÁªÀw ªÀiÁqÀ®Ä §zÀÞjgÀvÀPÀÌzÀÄÝ. 

30) F ªÉÄÃ°£À ¸ÀÆPÀÛ CºÀðvÉUÀ¼ÀÄ E®è¢zÀÝ°è mÉAqÀgÀ£ÀÄß wgÀ̧ ÀÌj¸À̄ ÁUÀÄªÀÅzÀÄ. 

G¥À CgÀtå ¸ÀAgÀPÀëuÁ¢üPÁj,

²gÀ¹ «¨sÁUÀ, ²gÀ¹.  

 


